
 
  

 
 

BUREAU SYNDICAL 
Vendredi 19 septembre 2025 – 18 h 30 

 
COMPTE RENDU  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
1. APPROBATION DU PROCES VERBAL DE LA PRECEDENTE REUNION 

 
 
2. COMPÉTENCE DECI : PRÉPARATION DE LA MODIFICATION STATUTAIRE POUR LA PRISE DE 

COMPÉTENCE AU 1ER JANVIER 2026 + CALENDRIER DE FIN ANNEE 

 
Une relecture du projet de modification statutaire sera faite lors de la séance. 
La liste des communes qui ont délibéré pour transférer leur compétence figure en annexe.  
 
Le planning est le suivant :  

- 3 octobre : vote des modifications statutaires  
 

- Octobre à début novembre : vote des CC adhérentes sur la modification des statuts  
(CCAVT et CA2B le 4 Novembre – CCVG le 21 octobre – CCPG le 13 novembre – CCHVS le 29 octobre)  
 

- Novembre à décembre : Nomination des membres par les communes adhérentes  
 

- Décembre : Arrêté préfectoral portant modificatif des statuts  
 
Le fonctionnement du syndicat sera le suivant :  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Total membres : environ 100aine (avec prédominance DECI) 
 
Suite à la prise de compétence DECI, les budgets ne pourront pas être votés comme habituellement en 
décembre car les nouveaux membres (les communes) ne pourront pas siéger avant le 1er janvier 2026. 
 
Le vote des budgets aura donc lieu en janvier et sera donc organisé comme suivant :   
 

-  BUDGET GENERAL AVEC DECI  
-  BUDGET ANNEXE EAU  
-  BUDGET ANNEXE ASSAINISSEMENT  

 
Il est proposé :  
 

- De définir le planning des réunions de janvier : Comité syndical envisagé le 9 janvier 2026 
- De discuter des conditions d’accueil des nouveaux membres,  
- De l’organisation des décisions « à la carte ».  

 
Un point d’avancement de la préparation de la prise de compétence sera fait lors de la séance.  
 
Mr ALBERT précise que la commune des Forges va remettre l’adhésion DECI à l’ordre du jour.  
Toutes les communes vont adhérer à la compétence DECI.  
Après discussion, la date le 8 janvier 2026 est arrêtée pour réunir le Comité Syndical. L’organisation des votes 
avec la DECI et les modalités d’accueil devront être discutées avant cette date.  

DECI  
60aine de membres communaux 

EAU POTABLE  
30aine de membres intercommunaux 

ASSAINISSEMENT  
30aine de membres intercommunaux 

Fonctionnement à la carte : 
 

Tous les membres votent les affaires 
générales, comprenant notamment le 

vote des budgets et tarifs. 
 

Les sujets spécifiques aux 
compétences sont votés par chacun 

des membres. 
 



Me BAILLY fait remarquer qu’ik va y avoir un nombre de membres important.  
Mr ALBERT pense qu’il est probable que les futurs titulaires DECI soient également titulaires 
EAU/ASSAINISSEMENT ce qui permettrait de réduire le nombre de membre.  
Au vu du calendrier électoral, les titulaires DECI ne seront réunis qu’une fois, en janvier.  
Me BAILLY demande si la DECI nécessite de nouveaux recrutements. Me BOURNIER répond que dans 
l’immédiat la nature des postes utiles à l’exercice de la compétence n’est pas identifiée car il n’y a pas encore 
connaissance les moyens à mettre en œuvre en termes de fonctionnement DECI. 
 
 
3. ADMISSIONS EN NON-VALEUR 

 
Monsieur le Président présente les listes des effacements de dettes et créances éteintes proposées par M. le 
Trésorier Principal : 

 
BUDGET IMPUTATION HT TVA TTC 

EAU POTABLE 

6541 Créances admises en non-valeur 54 110,79 € 3 136,98 € 57 247,74 € 
6542 Effacements de dettes sommes déjà 
admises en non-valeurs 8 270,26 €  8 270,26 € 

6542 Créances éteintes 13 566,76 € 779,80 € 14 346,56 € 

Total EAU POTABLE 75 947,81 € 3 916,78 € 79 864,56 € 

ASSAINISSEMENT 

6541 Créances admises en non-valeur 36 515,34 € 3 557,73 € 40 073,07 € 
6542 Effacements de dettes sommes déjà 
admises en non-valeurs 6 062,07 €  6 062,07 € 

6542 Créances éteintes 6 992,12 € 699,21 € 7 691,33 € 

Total ASSAINISSEMENT 49 569,53 € 4 256,94 € 53 826,47 € 

 
Le bureau syndical est invité à délibérer : 
 Pour approuver les admissions en non-valeur et les créances éteintes présentées ci-dessus. 
 
Adopté à l’unanimité  
 
 
 
4. PRÉPARATION DU DOB 

 
Une analyse financière a été faite pour définir l’évolution des tarifs 2026. 
La synthèse de l’analyse sera présentée lors de la séance.  
 
Me BOURNIER présente la méthodologie de l’analyse prospective 2026-2028 qui repose sur 2 scénarios :  

- Sans augmentation des recettes/tarifs  
- Avec augmentation des recettes/tarifs de 10%  

Mr ALBERT précise que les services d’eau/assainissement vont probablement tous procéder à une 
augmentation des tarifs en 2026, notamment le SVL dans le cadre de son nouveau contrat DSP. Mr ROBERT 
confirme que CCAVT augmentera ses tarifs d’assainissement.  
 
Après discussion, les membres approuvent cette présentation pour le DOB.  
 
Le déficit « chronique » du SPANC est discuté : Mr ROBERT rappelle que l’équilibre a toujours été difficile à 
atteindre. Pour rappel c’était un motif de fusion des budgets annexes ANC/AC. Une revalorisation des tarifs 
ANC sera donc aussi présentée au DOB.  
 
 
 
 
 



 
5. ACCORD DE TERRITOIRE AGENCE DE L’EAU LOIRE BRETAGNE  

 
L’Accord de Territoire est un outil financier mis en place par l’Agence de l’Eau Loire Bretagne pour mobiliser les 
fonds à partir d’une programmation sur une durée pluriannuelle. La signature de l’accord peut conduire à une 
négociation des taux d’aides si le programme d’action conclu satisfait les parties.  
 
Il est donc envisagé de conclure un accord commun aux programmations des services d’eau potable et 
d’assainissement d’ici la fin d’année 2025. Les programmations sont en cours d’affinage : ils reposent sur les 
Programmes Pluriannuels d’Investissement des services et sur l’analyse financière qui sera présentée en Débat 
d’Orientation Budgétaire le 3 octobre 2025.  
 
Il est proposé de donner délégation au Président pour conclure l’accord de territoire avec l’agence de l’eau Loire 
Bretagne.  
 
Le bureau syndical est invité à délibérer : 
 Pour déléguer la définition et la signature de l’accord de territoire  
 
Mr ALBERT précise qu’il tentera de négocier le taux d’aide pour le renouvellement des conduites CVM bien 
que l’agence de l’eau privilégie l’accord de territoire pour les projets d’assainissement collectif.   
 
Adopté à l’unanimité  
 
 
6. INFORMATIONS DE SERVICES 

 
 
Personnel - Nouveaux arrivants dernier trimestre 2025 :  
 

- COUSSEAU Patrice – opérateur réseau AEP  
- MEUNIER Frédéric – agent ANC  
- CLEAVER Michael – administrateur informatique  

 
 
Mise en place du suivi GPS des véhicules : Décembre  

- Contrôle de non-utilisation des véhicules en dehors des horaires de travail  
- Optimisation du fonctionnement des services :  

o Connaissance des emplacements (gain pour affectation des interventions non programmées)  
o Analyse des trajets pour viser à les réduire  
o Suivi entretien des véhicules  

 
Reprise de la gestion du service informatique (départ du service unique DSI CCPG) : fin septembre à début 
octobre   
 
 
Information travaux en cours  
 
 
Suivi optimisation RH - Travail sur les groupes d’emplois : Réunion octobre  
 
 
ANC – commune en cours de contrôle de bon fonctionnement : Pompaire  
 
 
 
 
 
 



Taux avancement pose des modules radio :  
Avancement à la date : 03/09/2025 

TOTAL PDC 27591 
PDC EQUIPES RR  14001 
PDC EQUIPES Clientèle 700 
RESTE A EQUIPER  12890 
% REALISE 53,28% 

 
Communes en cours d’équipement : Scillé Le Busseau Fenioux L’Absie  
 
 
 
7. QUESTIONS DIVERSES 

 
 
 



Liste des communes ayant adhérer à la compétence DECI (liste au 18/09)  
 
Commune Adhésion DECI  Date 
ABSIE (L') X 02/07/2025 
ADILLY X 09/09/2025 
ALLONNE X 07/07/2025 
AZAY SUR THOUET X 07/07/2025 
BEAULIEU /S PARTHENAY X 22/07/2025 
BOISSIERE EN GATINE (LA) X Début septembre 
BUSSEAU (LE) X 04/07/2025 
CHAMPDENIERS En attente délibération 18/09/2025 
CHAPELLE BATON (LA) X 03/07/2025 
CHAPELLE BERTRAND (LA) X 07/07/2025 
BEUGNON-THIREUIL En attente délibération 15/09/2025 
CHATILLON SUR THOUET X 23/07/2025 
CLAVE X 18/07/2025 
COURS X  
CHATELIERS (LES) X 12/06/2025 
DOUX X 10/09/2025 
FENERY X 30/06/2025 
FENIOUX X  
FERRIERE (LA) X 21/07/2025 
FOMPERRON X 23/07/2025 
FORGES (LES) En attente délibération 24/09/2025 
GROSEILLERS (LES) X 18/06/2025 
MAZIERES EN GATINE X  
MENIGOUTE X 25/07/2025 
NEUVY-BOUIN mail de relance envoyé le 18/09  
OROUX X 18/06/2025 
PAMPLIE X 07/07/2025 
PARTHENAY mail de relance envoyé le 18/09  
PEYRATTE (LA) X 16/07/2025 
POMPAIRE En attente délibération 15/09/2025 
POUGNE HERISSON X 25/06/2025 
PUIHARDY X 16/07/2025 
REFFANNES X 30/07/2025 
RETAIL (LE) X 23/06/2025 
ST AUBIN LE CLOUD mail de relance envoyé le 18/09 11/09/2025 
ST CHRISTOPHE SUR ROC En attente délibération 12/09/2025 
ST GEORGES DE NOISNE En attente délibération 17/09/2025 
ST GERMAIN DE L. CHAUME X 09/09/2025 
ST GERMIER X 12/09/2025 
ST LAURS En attente délibération  
ST LIN X 18/07/2025 
ST MAIXENT DE BEUGNE X 30/06/2025 
ST MARC LA LANDE X 16/06/2025 
ST MARTIN DU FOUILLOUX X 28/07/2025 
ST PARDOUX-SOUTIERS X 07/07/2025 
ST PAUL EN GATINE X 29/07/2025 
SAURAIS X 05/09/2025 
SCILLE X 02/07/2025 
SECONDIGNY X 08/09/2025 
TALLUD (LE) En attente délibération 22/09/2025 
THENEZAY X 28/07/2025 
VASLES X 28/07/2025 
VAUSSEROUX X 24/06/2025 
VAUTEBIS X 08/09/2025 



 


