& p SYNDICAT MIXTE
E‘(j& 4 DES EAUX
0“ DE LA GATINE

23, rue de Beaulieu - POMPAIRE
BP 80078 - 79202 PARTHENAY CEDEX
Tél: 0549950347 - Fax: 05499514 58
Mail : contact@eaux-de-gatine.fr

Le syndicat des eaux de la Gatine distribue environ 3 500 000 m3 d’eau par an via 2000 Km de réseaux, 25
ouvrages de stockage et/ou surpression, et 170 compteurs de sectorisation.

Descriptif général des missions
- Principalement :

o Effectuer les travaux sur le réseau d’eau potable lié a I'exploitation tels que les réparations de casses ou
fuites, la réalisation des branchements neufs, la mise a niveau des bouches a clé, les renouvellements
de vannes et autres accessoires hydraulique des réseaux, petits travaux de finitions de voiries et divers,
etc...

o Assurer la sécurité dans I'environnement des chantiers.

o Respecter les consignes d’hygiéene et de sécurité.

o Assurer la tragabilité de son activité.

- Plus ponctuellement en fonction des besoins du service :

o Participer aux opérations d’exploitation diverses : mesure des débits et entretien des poteaux incendie,

prélevements d’eau pour analyses, entretien des organes de régulation, etc...
- Occasionnellement :

o Entretien des chateaux d’eau et station de surpression (nettoyage, renouvellement, petits travau,
etc....)

o Effectuer les opérations liées a la clientéle : ouverture fermeture des branchements, pose et dépose des
compteurs, enquétes diverses (ex: manque eau, eau colorée, peu de pression, réparation fuites
compteurs, renouvellement et relevés des compteurs, etc...)

| Conditions particuliéres d’emploi |
v" CDI de droit privé
v" Durée hebdomadaire de service : 37h/semaine
v' Astreintes de service «réseaux » : assurer la continuité de service en dehors de lactivité quotidienne
(répondre aux appels téléphoniques, réaliser les interventions jugées utiles, référer a I'autorité, etc.....)
27 jours de congés annuels + 12 jours RTT

<\

munération et divers |
Salaire a négocier selon profil (minimum Groupe Il - convention collective des métiers de |'eau)
Prime d’eau + Prime 13® mois sous conditions d’ancienneté (6 mois) + Prime enfant
Mutuelle : participation employeur 60 % selon votre composition familiale.
Prévoyance : participation employeur 60 %.
Indemnité de frais de repas ou ticket restaurant
Véhicule de service
Astreintes (env 1 fois par mois)
Avantages du Comité National d’Action Sociale : voir détails sur le site https://www.cnas.fr/

NN NN NENANES

Capacité

v Niveau CAP minimum — Connaissance des métiers de 'eau appréciée et/ou travaux publics.
v/ Savoir s’adapter aux taches diversifiées

v’ Titulaire du permis B / BE, permis C / CE appréciés

v/ Etre formé ou étre apte a la formation a la conduite d’engins de travaux (CACES R 482 cat A)

Savoir étre
v Facilité d’intégration dans I'équipe
v" Sociable / bonne relation avec 'usager
v Autonome
Envoyez votre CV ainsi qu’une lettre de motivation pour une PRISE DE POSTE Dés que possible
contact@eaux-de-gatine.fr




